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Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine 

e grado della Regione Umbria  

Al Ministero dell’istruzione e del merito 
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione 

e formazione 
Direzione Generale per il personale scolastico – Ufficio II 

 
Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali 

Alle OO.SS. Regionali - Area Dirigenziale istruzione e ricerca  

Oggetto: DIRIGENTI SCOLASTICI – Operazioni di attribuzione degli incarichi dirigenziali: conferme- 
mutamenti - mobilità interregionale - a.s. 2023/2024. 

 
Si rende noto che il Ministero dell’Istruzione e del merito, con nota prot. n. AOODGPER 35901 del 
16.06.2023, ha dato inizio al procedimento di mobilità dei dirigenti scolastici in ambito regionale ed 
interregionale. Al fine di dare corso alle operazioni di attribuzione degli incarichi dirigenziali da parte di 
quest'Ufficio, si comunicano, anche agli effetti del D.lgs. n. 150/2009, le modalità organizzative, i criteri 
generali ed i termini entro cui il predetto procedimento deve concludersi. 

 
Come ribadito dal Ministero dell’Istruzione e del merito, con la citata nota prot. n. AOODGPER 35901 del 
16.06.2023, la materia di cui all’oggetto è disciplinata dagli artt. 19 e 25 del d.lgs. n. 165/2001; gli artt. 11, 13 
e 20 del C.C.N.L. - Area V dell'11/04/2006, dagli artt. 7 e 9 del C.C.N.L. - Area V del 15/07/2010, nonché 
dall’art. 53 del C.C.N.L. Area Dirigenziale istruzione e ricerca, sottoscritto in data 08.07.2019, oltre che dalla 
disciplina derogatoria di cui all’articolo 19-quater del decreto legge n. 4 del 27 gennaio 2022 convertito, con 
modificazioni, dalla legge 28 marzo 2022, n. 25, nonché all’articolo 1, comma 978, della legge 30 dicembre 
2020, n. 178, per come modificato dal decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con la legge 29 giugno 
2022, n. 79. 
 
Nelle operazioni di attribuzione degli incarichi dirigenziali, sarà tenuta in debita considerazione, oltre ai 
richiamati criteri normativi e contrattuali, la disciplina prevista dalla legge 104/1992. 

 
In data 21.06.2023 è stata resa alle OO.SS. informativa preventiva, ai sensi dell’art.4 del C.C.N.L. -                     
Area Dirigenziale istruzione e ricerca, sottoscritto in data 08.07.2019. 
 
L'ordine delle operazioni, cui l’Ufficio si atterrà è quello previsto dall'art. 11, co.5, del C.C.N.L. - Area V 
dell'11/04/2006, richiamato nella suddetta nota del Ministero dell’Istruzione e del merito. 

 
Più precisamente, gli incarichi dirigenziali saranno conferiti secondo il seguente ordine: 

 
a) conferma degli incarichi ricoperti alla scadenza del contratto; 
b) assegnazione di altro incarico per ristrutturazione e riorganizzazione e sottodimensionamento 
dell'ufficio dirigenziale; 
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   c)conferimento di nuovo incarico alla scadenza del contratto e assegnazione degli incarichi ai dirigenti 
scolastici che rientrano, ai sensi delle disposizioni vigenti, dal collocamento fuori ruolo, comando o 
utilizzazione, ivi compresi gli incarichi sindacali e quelli all’estero; 

d) mutamento d’incarico in pendenza di contratto individuale; 
e) mutamento d’incarico in casi eccezionali; 
 f) mobilità interregionale. 
 

Si rammenta a tutti gli interessati che:  
∎ l’articolo 16 comma 2 del DDG 13 luglio 2011 stabilisce che “i vincitori assunti con rapporto a tempo 
indeterminato e che effettuano il periodo di formazione e tirocinio, sono tenuti a permanere nella regione di assegnazione 
per un periodo non inferiore a 6 anni”. 
∎ l’articolo 4, comma 5, del DM 27 agosto 2015, n. 635 – attuativo dell’articolo 1, comma 92, della legge n. 
107/2015 – stabilisce che “i destinatari di incarico a tempo indeterminato a seguito della procedura di cui al presente 
decreto, sono obbligati a permanere nella regione assegnata per almeno un triennio”; 
∎ l’articolo 15, comma 5, del DDG 23 novembre 2017, n. 1259, prevede che “i dirigenti scolastici assunti a seguito 
della procedura concorsuale definita dal presente bando sono tenuti alla permanenza in servizio nella regione di iniziale 
assegnazione per un periodo pari alla durata minima dell’incarico dirigenziale previsto dalla normativa vigente”. 
∎L’assegnazione degli incarichi dirigenziali è effettuata nell’ordine previsto dall’articolo 11, comma 5, del 
C.C.N.L. – Area V – sottoscritto in data 11 aprile 2006, nonché secondo i criteri di cui alla direttiva del Ministro 
dell’istruzione e del merito 25 maggio 2023, n. 13 e da ultimo, secondo gli accordi sindacali sottoscritti in data 
31/05/2023. 
 
a) Conferme degli incarichi ricoperti alla scadenza del contratto: 
 
 
 Termini e modalità per le domande di conferma di incarico: 
 
Fatti salvi i criteri di cui alla direttiva del Ministro dell’istruzione e del merito n. 13 del 25 maggio 2023 di 
cui sopra, i dirigenti scolastici, con incarico in scadenza al 31/08/2023, interessati a permanere nell’attuale 
Istituto di titolarità, dovranno presentare domanda di conferma, entro il termine perentorio del 26.06.2023, 
compilando esclusivamente il modello in allegato alla presente (cfr. All.to 2). 

 
 

b) Assegnazione di altro incarico a seguito di ristrutturazione o riorganizzazione o 
sottodimensionamento dell’ufficio dirigenziale: 
 
Si procede all’affidamento di nuovo incarico nei confronti dei dirigenti scolastici, in scadenza o in pendenza 
di contratto, la cui sede è stata oggetto di riorganizzazione/soppressione/sottodimensionamento a 
decorrere dall’01/09/2023. 

 
Per l’individuazione del dirigente soprannumerario, a seguito della modifica dell’assetto istituzionale di 
una o più istituzioni scolastiche, in attuazione del piano di dimensionamento e per la conseguente 
assegnazione di altro incarico per ristrutturazione e riorganizzazione dell’ufficio dirigenziale di 
provenienza si terranno in debita considerazione i seguenti criteri: 
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∎anni di servizio continuativo sulle sedi sottoposte a dimensionamento; 
∎esperienza dirigenziale complessivamente maturata; 
∎numero di alunni, docenti e personale A.T.A. amministrati nella scuola di provenienza. 

 
In questa fase, come convenuto con la dichiarazione congiunta sottoscritta dalle parti all’unanimità il 
31/05/2023, in sede di prima applicazione dell’ipotesi di CCNI sull’attuazione delle Fasce di complessità 
delle istituzioni scolastiche per l’anno scolastico 2023/2024, sono trattate, nel rispetto della normativa 
vigente, anche le domande dei dirigenti scolastici con incarico in scadenza al 31/08/2023 per i quali 
deriverebbe un decremento nella retribuzione di posizione parte variabile, qualora fossero confermati nella 
stessa sede. 
 
Mutamento dell’incarico a seguito di sottodimensionamento delle Istituzioni scolastiche 
I Dirigenti scolastici in servizio presso le Istituzioni scolastiche che, nell’a.s. 2023/2024, risultino 
sottodimensionate ai sensi dell’art. 19, comma 5, della Legge 15 luglio 2011, n. 111, così come modificata 
dalla legge 12 novembre 2011 n. 183, nonché ai sensi della Legge n.234/2021, art. 1 comma 234 (Legge di 
bilancio) parteciperanno alle operazioni di mutamento di incarico, sia nel caso di prossima scadenza del 
contratto sia nel caso in cui il contratto non sia in scadenza, secondo l’ordine previsto dall’art. 11 CCNL – 
Area V dell’11/04/2006. 

 
c) Conferimento di nuovo incarico alla scadenza del contratto e assegnazione degli incarichi ai dirigenti 
scolastici che rientrano, ai sensi delle disposizioni vigenti, dal collocamento fuori ruolo, comando o 
utilizzazione, ivi compresi gli incarichi sindacali e quelli all’estero. 
 
Per i dirigenti scolastici che rientrano dal collocamento fuori ruolo, comando, utilizzazione, ivi compresi gli 
incarichi sindacali e quelli all’estero, al rientro in sede è garantita la precedenza al dirigente che precede 
cronologicamente nella titolarità della stessa e, a parità cronologica, al dirigente che effettivamente svolge la 
funzione (articolo 13 C.C.N.L. 11/4/2006). 

 
 

d)Mutamento d’incarico in pendenza di contratto individuale: 
 

Il mutamento dell’incarico per i Dirigenti il cui contratto non sia in scadenza al 31.08.2023 sarà disposto 
soltanto in presenza di rilevanti motivate esigenze, che dovranno essere specificate nella domanda. Queste 
potranno essere prese in considerazione, in presenza di comprovate e gravi esigenze rappresentate dai 
richiedenti e/o accertate esigenze di funzionamento delle Istituzioni scolastiche. Il mutamento di incarico 
in pendenza potrà essere disposto per documentate esigenze dell’Amministrazione a garanzia del buon 
andamento, dell’efficacia e dell’efficienza dell’azione amministrativa. 
 

e) Mutamento d’incarico in casi eccezionali: 
Per l’anno scolastico 2023/2024 l’Ufficio procederà altresì al mutamento di incarico per i dirigenti scolastici 
che, seppur in pendenza di contratto individuale si trovino nelle seguenti condizioni indicate dalla 
normativa, ex comma 3 dell’art. 9 del CCNL/2010: 
a) insorgenza di malattie che necessitano di cure in strutture sanitarie esistenti solo nelle sedi richieste; 
b) trasferimento del coniuge successivamente alla data di stipula del contratto individuale;  
c) altri casi di particolare rilevanza previsti da norme speciali. 
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Nell’ambito della mobilità regionale, nell’attribuzione delle sedi potranno essere utilizzate sia quelle normo-
dimensionate cd. Ordinarie sia quelle normo-dimensionate, individuate ai sensi della Legge n.234/2021, art. 
1 comma 234 (Legge di bilancio) (cfr. All.to 8) che risultino essere vacanti e/o che si rendessero tali nel corso 
delle operazioni di attribuzione degli incarichi dirigenziali. 
E’ opportuno precisare che, qualora un dirigente scolastico dovesse ottenere, nell’ambito delle operazioni 
sopra descritte, la titolarità su una delle sedi normo-dimensionate, individuate ai sensi della Legge 
n.234/2021, art. 1 comma 234 (Legge di bilancio), avendo la norma valenza limitata al solo anno scolastico 
2023/2024 (sulla base del vigente quadro normativo) anche l’affidamento di incarico dirigenziale avrà durata 
annuale. 

 
 
 Termini e modalità per le domande di mutamento di incarico: 
 
Come previsto dalla nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. AOODGPER 35901 del 
16.06.2023 e in accordo con le OO.SS., per l’a.s. 2023/2024, la domanda per la richiesta di mutamento di 
incarico deve essere presentata entro il termine perentorio del 26 giugno 2023 a questo Ufficio Scolastico 
Regionale, secondo le modalità di seguito riportate. 

 
f) Mobilità interregionale: 
 
Con l’entrata in vigore del C.C.N.L. Area Dirigenziale Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data 8 luglio 2019, 
è stato modificato l’articolo 9, comma 4 del CCNL Area V del 15 luglio 2010.  
L’articolo in questione, come modificato dall’articolo 53 del C.C.N.L. Area Dirigenziale Istruzione e Ricerca 
sottoscritto in data 8 luglio 2019 prevede che: “su richiesta del dirigente scolastico alla scadenza del suo 
incarico, previo assenso del dirigente dell’Ufficio scolastico regionale di provenienza, è possibile procedere 
ad una mobilità interregionale fino al limite del 30% complessivo dei posti vacanti annualmente... omissis…”. 
 
Tuttavia, in deroga a tale normativa, occorre evidenziare che nell’attesa della conversione in legge del 
Decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, gli emendamenti approvati alla Camera al medesimo decreto renderanno 
disponibili, esclusivamente per le operazioni di mobilità interregionale dell’anno scolastico 2023/2024, “il 
100 per cento del numero dei posti vacanti in ciascuna regione”, purché non derivino situazioni di esubero di personale 
per il triennio relativo agli anni scolastici 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026, e senza richiesta di assenso né dell’Ufficio 
scolastico di provenienza né di quello di destinazione, nelle more della definizione di una nuova disciplina della mobilità 
interregionale dei dirigenti scolastici in sede contrattuale. 
 
Pertanto, sarà possibile procedere alla mobilità interregionale, su richiesta del dirigente scolastico alla 
scadenza del suo incarico, fino al 100% dei posti annualmente vacanti nei ruoli della regione di destinazione, 
senza richiesta di assenso né dell’Ufficio scolastico di provenienza né di quello di destinazione, nelle more 
della definizione di una nuova disciplina della mobilità interregionale dei dirigenti scolastici in sede 
contrattuale. 
 
 Inoltre, si richiama la disciplina dell’articolo 1, comma 978, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, come 
modificato dall’art. 1, comma 343, della legge n. 234 del 2021 ed il successivo periodo introdotto in sede di 
conversione del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, secondo cui: “Le istituzioni scolastiche che hanno 
parametri numerici uguali o superiori a quelli previsti nel primo periodo sono disponibili per le operazioni 
di mobilità regionali e interregionali e per il conferimento di ulteriori incarichi sia per i dirigenti scolastici sia 
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per i direttori dei servizi generali e amministrativi. Resta fermo quanto disposto dall’articolo 19-quater del 
decreto-legge 27 gennaio 2022, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2022, n. 25. Non 
devono altresì derivare situazioni di esubero di personale con riferimento ai posti di direttore dei servizi 
generali e amministrativi”. 
Pertanto, le istituzioni scolastiche dimensionate ai sensi dell’articolo 1, comma 978, della legge 30 Ministero 
dell’istruzione e del merito Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione dicembre 2020 
rientrano nel computo delle sedi disponibili per la mobilità interregionale, alle suddette condizioni. 
 
Stante il carattere derogatorio degli emendamenti al decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, tese a favorire la 
mobilità interregionale per l’anno scolastico 2023/2024, partecipano alle operazioni di mobilità 
interregionale anche i dirigenti il cui incarico scada successivamente al 31 agosto 2023, fatto salvo il 
completamento del primo triennio di incarico. 
 
Sotto tale profilo, vale rammentare che, come previsto dal D.M. n.104 del 26 aprile 2022 – Dotazioni organiche 
dirigenti scolastici a.s. 2023/2024 (in corso di registrazione) – le Istituzioni scolastiche, dimensionate ai sensi 
della Legge n.234/2021, art. 1 comma 234 (Legge di bilancio), non rientrano nel computo delle sedi di 
disponibilità per mobilità interregionale. 

 
a) Mobilità interregionale in entrata da altra regione: su istanza motivata e corredata dall’assenso del 
direttore Generale della regione di provenienza, potranno essere conferiti incarichi dirigenziali a dirigenti 
scolastici provenienti da altre regioni nel limite del 100% dei posti vacanti e disponibili per l’a.s. 2023/2024. 
Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Scolastico Regionale di appartenenza, che provvederà 
all’inoltro a quest’Ufficio. 
 
 
b) Mobilità interregionale in uscita verso altra regione: per la richiesta di mobilità interregionale in uscita, 
gli interessati dovranno presentare domanda a quest’Ufficio, corredandola di formale richiesta 
adeguatamente motivata. 
 

Termini e modalità per le domande di mobilità interregionale: 
Le domande di mobilità interregionale devono essere presentate, utilizzando il modello allegato                
(cfr. All.to 3) esclusivamente per il tramite dell’Ufficio Scolastico Regionale di appartenenza, entro e non 
oltre il termine perentorio del 26 giugno 2023. 
Entro il 6 luglio 2023 gli Uffici Scolastici Regionali di appartenenza provvederanno ad inviare tutte le 
domande. Questi ultimi adotteranno i provvedimenti di competenza entro il 15 luglio 2023, dandone 
immediata comunicazione agli Uffici Scolastici Regionali di provenienza e al Ministero dell’Istruzione – 
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione- Direzione Generale per il Personale 
scolastico – Ufficio II. 
 

 
Trasmissione domande 

 
Tutte le domande dovranno pervenire a quest’Ufficio Scolastico Regionale, entro i termini sopra richiamati, 
utilizzando gli allegati modelli. 
L’invio delle domande dovrà avvenire esclusivamente mediante pec, personale o dell’Istituzione 
scolastica, sede di titolarità all’indirizzo pec dell’USR per l’Umbria: drum@postacert.istruzione.it 
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I Dirigenti scolastici potranno esprimere la propria preferenza per più sedi. Le istanze saranno prese in 
considerazione laddove le sedi si rendessero disponibili nel corso delle operazioni di attribuzione degli 
incarichi. 

 
Tutte le operazioni di attribuzione degli incarichi (conferma, mutamento, mobilità interregionale), con 
decorrenza 01/09/2023, saranno concluse entro e non oltre il termine del 15 luglio 2023. 

 
Reggenze 

 
L’elenco delle sedi sottodimensionate da conferire in reggenza per l’a.s. 2023/2024 è contenuto nell’All.to 
n.5, pubblicato unitamente alla presente nota. 
A tal proposito, si comunica che, d’intesa con le OO.SS., si procederà, a domanda, all’assegnazione delle 
reggenze secondo i seguenti criteri di priorità: 
∎omogeneità del contesto territoriale, omogeneità con il grado della scuola di titolarità e, nell’ambito di 
questo, con l’indirizzo; 
∎minore complessità scolastica desumibile sulla base delle tabelle di complessità regionali per 
l’attribuzione dei compensi aggiuntivi; 
È riconosciuta la priorità al dirigente già titolare nella scuola divenuta sottodimensionata ai sensi dell’art. 
19, comma 5, della l. 15/07/2011, n. 111, come modificato dalla l. 12/11/2011, n. 183. Nonché ai sensi della 
Legge n.234/2021, art. 1 comma 234 (Legge di bilancio). 
Nel caso in cui risultino sedi non richieste, si procederà d’ufficio, tenendo conto della vicinanza delle sedi 
di servizio e/o residenza, della minore anzianità di servizio, della minore età anagrafica. 
I criteri di attribuzione di cui sopra saranno utilizzati anche in caso di sedi che dovessero rendersi libere e 
disponibili, dal 01.09.2023, momentaneamente o fino al 31.08.2024. 
Con apposito avviso, che sarà pubblicato sul sito web di quest’Ufficio Scolastico Regionale, saranno resi noti 
i termini e le modalità di presentazione delle domande per il conferimento degli incarichi di reggenza per 
l’anno scolastico 2023/2024.  

 
                                                                                                                   Il Dirigente Titolare dell’USR per l’Umbria 

Dr. Sergio Repetto 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, d.lgs. n. 39/1993 

 

Allegati 
  All.to 1 – Nota MIM- AOODGPER 35901 del 16.06.2023; 

All.to 2 - domanda mobilità regionale a.s. 2023/2024;  
All.to 3 - domanda mobilità interregionale a.s. 2023/2024; 
All.to 4 - elenco sedi disponibili dall'01/09/2023; 
All.to 5 - elenco sedi sottodimensionate da conferire in reggenza per l'a.s. 2023/2024; 
All.to 6 - elenco sedi con dirigente scolastico con contratto in scadenza al 31.08.2023; 
All.to 7 - elenco dirigenti scolastici perdenti posto; 
All.to 8 - elenco sedi normodimensionate ai sensi della Legge n.234/2021, art. 1 comma     

234 (Legge di bilancio)- a.s.2023/2024; 
All.to 9 - informativa trattamento dati 
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