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                       IL DIRIGENTE 

Vista la Legge 29/12/1988 n. 554 che ha previsto, all’art. 7.la costituzione, nell’ambito delle 

amministrazioni civili dello Stato anche ad ordinamento autonomo, di rapporti di lavoro 

a tempo parziale; 

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 17/03/1989, n. 117 che ha dettato 

norme regolamentari sulla disciplina del rapporto di lavoro a tempo parziale; 

Visto l’art. 22 della Legge 23/012/1994 n. 724; 

Visto  il Decreto Legislativo 16/04/1994 n. 297; 

Vista  la Legge 23/12/1996 n. 662; 

Vista La Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

Pubblica – n. 3 del 19/02/1997; 

Vista la Circolare Ministeriale n. 128 del 28/02/1997; 

Vista La Legge 28/05/1997 n. 140 di conversione del Decreto-legge 28/03/1997 n.79; 

Vista l’O.M. n. 446 del 22/07/1997 concernente disposizioni relative al rapporto di lavoro a 

tempo parziale del personale di ruolo statale delle scuole di ogni ordine e grado e delle 

istituzioni educative a decorrere dall’anno scolastico 1997/98; 

Vista l’O.M. 13/02/1998, n. 55 “Disposizioni integrative dell’O.M. n. 446 del 22/07/1997 

riguardanti il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola”; 

Visto  l’art. 46 del CCNL del comparto scuola sottoscritto il 04/08/1995; 

Visto l’art. 39 del CCNL del comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007; 

Visto il CCNL comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 19 aprile 2018; 

Visto l’art. 73 del D. L. 112/2008, convertito dalla Legge 183/2010; 

Vista           la nota di questo Ufficio prot. n.780 del 11 febbraio 2023 rivolta al personale docente, 

educativo ed ATA delle Istituzioni scolastiche della provincia, contenente le istruzioni 

per la presentazione delle istanze di trasformazione, modifica del part time in essere o di 

revoca dello stesso per l’a.s. 2023/2024; 
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Considerato    che i rapporti di lavoro a tempo parziale possono essere costituiti nei limiti massimi del 

25% della dotazione organica complessiva provinciale di personale a tempo pieno, come 

previsto dall’art. 39 comma1 dell’art.58 comma1 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 

Comparto Scuola; 

Considerato    che per ciascuna classe di concorso a cattedre e per ciascuna qualifica funzionale  il 

contingente dei posti, da destinare alla trasformazione di rapporti di lavoro da tempo 

pieno o tempo parziale, rientra nel limite del 25% della dotazione organica di personale 

a tempo pieno; 

Viste le domande prodotte nei termini dai docenti di scuola dell’infanzia, di scuola primaria, 

di scuola secondaria di I e di II grado e del Personale ATA che hanno chiesto la 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, la trasformazione 

stessa del tempo parziale e il rientro a tempo pieno a decorrere dal 01/09/2023; 

Tenuto conto del parere favorevole dei Dirigenti scolastici interessati; 

D E C R E T A 

Art. 1 -          tutte le istanze, presentate e recanti il parere favorevole dei DD.SS., di trasformazione del 

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica del rapporto di lavoro a 

tempo parziale già in essere o di revoca dello stesso, analiticamente descritte nel 

prospetto allegato che costituisce parte integrante del presente decreto, sono autorizzate, 

ai sensi dell’O.M. n. 446 del 22/07/1997, a decorrere dal 1° settembre 2023;  

Art.2 -             I Dirigenti scolastici provvederanno alla stipula dei relativi contratti ed all’invio degli 

stessi alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato per il prescritto controllo di 

regolarità amministrativa e contabile.  

                          Copia dei contratti vistati dalla Ragioneria Territoriale dello Stato dovrà essere 

tempestivamente trasmessa allo scrivente Ufficio.                        

 
LA DIRIGENTE 

Filomena Zamboli 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 

- Ai Dirigenti Scolastici di ogni ordine e grado della provincia di Terni 

- Alla Ragioneria Territoriale dello Stato – Terni 

- All'Albo e al sito web  

- e.p, c. All’USR per l’Umbria 
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