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Background

Regione Lombardia condivide il “Modello di Scuola che 
Promuove Salute (SPS) ” e della “Rete delle SPS –
Lombardia”  (lntesa 14 luglio 2011)

Network europeo “School for Health in Europe 
Foundation (SHE)”

Conferenza Stato-Regioni del 17 gennaio 2019: dal 
“Modello SPS” della Lombardia al documento 
interministeriale “Indirizzi di policy integrate per la Scuola 
che Promuove Salute”

Il modello di SPS si articola in 4 assi strategici e afferma 
principi di equità, inclusione, partecipazione e 
sostenibilità. 
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«La Scuola come opportunità per interventi di 
Sanità Pubblica»

Il percorso scolastico influenza la salute e la persistenza
delle diseguaglianze di salute. Ma come?

• Quantità e qualità

• Scuola struttura, ambiente e interazione

• SES e perpetuazione della struttura sociale

• Health literacy & Empowerment

• Interventi precoci migliori outcome

• Incentivi (mense a costo ridotto rischio obesità infantile)

• Parental engagement

• Prevenzione dell’abbandono scolastico
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Health Equity Audit (HEA)
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https://www.pianiregionalidellaprevenzione.it/

Nota 
metodologica



L’equità in Pianificazione (1)

Griglia HEA ➢ Azione Equity Oriented

• Rafforzare la ricaduta del Modello SPS in quanto
potenziale moderatore delle diseguaglianze di salute

• Categoria 1: azioni volte a sostenere la governance
regionale del PRP

• 1.1 Emanazione di atti di indirizzo regionali di carattere
strategico e/o tecnico

➢ Obiettivo e Indicatori Equity Oriented

Il modello SPS come moderatore delle
diseguaglianze sociali di salute
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L’equità in Rendicontazione (1)

➢Azione equity oriented

Rafforzare la ricaduta del Modello SPS in quanto
potenziale moderatore delle diseguaglianze di
salute

➢Indicatori di processo e outcome

• Diffusione e adozione delle raccomandazioni per
azioni equity oriented a scuola

• Dati locali relativi a come le diseguaglianze
impattano sulla salute
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L’equità in Rendicontazione (1)
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Lombardia

Esiti di salute e fattori di rischio comportamentali durante la pandemia



L’equità in Pianificazione (2)

Griglia HEA ➢ Azione Equity Oriented

• Promozione di stili di vita salutari, con particolare riferimento
all’alimentazione e all’attività fisica, per il contrasto di
sovrappeso e obesità nei bambini

• Categoria 3: azioni volte alla modifica ambientale/organizzativa
di un setting per favorire l’adozione competente e consapevole
di stili di vita favorevoli alla salute

• 3.1 Predisposizione, adozione e diffusione di documenti
tecnici/ di indirizzo metodologico, raccolte di “pratiche
raccomandate”, ecc.

➢ Obiettivo e Indicatore Equity Oriented

• Contrastare sovrappeso/obesità nei bambini nelle aree della
regione a maggiore prevalenza
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L’equità in Rendicontazione (2)

➢ Azione Equity Oriented

Health Equity Audit come strumento di autovalutazione:

• Individuazione sulla base dell'utilizzo dell'indice Health Action
Zone, del territorio a maggior deprivazione x ASL

• Check list per la valutazione dell'applicazione dell'HEA a livello
di programma (uso strumenti CoEsDi e CoMoDi)

➢ Indicatori di processo e outcome (avanzamento)

• Prevalenza di bambini attivi/con dieta corretta

• Plessi di scuole raggiunti dai progetti di promozione di una
corretta alimentazione e attività fisica a scuola
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L’equità in Pianificazione (3)

Griglia HEA ➢ Azione Equity Oriented

• PP01 Attivazione e implementazione dei percorsi casa-
scuola in salute e sicurezza

• Categoria 3: Azioni volte alla modifica
ambientale/organizzativa di un setting per favorire l’adozione
competente e consapevole di stili di vita favorevoli alla salute

• 3.3 Supporto ai Settori responsabili di “ambienti organizzati”
(setting) nella adozione di “pratiche raccomandate” per
favorire stile di vita attivo

➢ Obiettivo e Indicatore Equity Oriented

• Incentivare l'attività motoria nei ragazzi dai 14-18 anni delle 
scuole che aderiscono alla rete
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L’equità in Rendicontazione (3)

➢ Azione Equity Oriented

Proseguimento delle azioni intraprese nei precedenti Piani di
Prevenzione:

• pedibus

• incentivare il cammino e l’uso della bicicletta nel percorso casa
scuola e nella vita quotidiana

• sostenere il recupero e la promozione del gioco di strada e dei
giochi tradizionali italiani e stranieri

• laboratori per ragazzi, formazione insegnanti, lavoro con le
famiglie

➢ Indicatori di processo e outcome (avanzamento)

• Creazione di gruppi di lavoro intersettoriale, Documenti di buone
pratiche, attivazione della rete di Scuole che Promuovono Salute
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L’equità in Pianificazione (4)

Griglia HEA

➢Azione Equity Oriented

• PP01: Promozione di stili di vita sani e attivi nella
popolazione scolastica del lazio: sana alimentazione, attività
fisica e influenza dei media

• Categoria 3: azioni volte alla modifica
ambientale/organizzativa di un setting per favorire l’adozione
competente e consapevole di stili di vita favorevoli alla salute

• 3.12 Attività di “Ricerca-Azione” finalizzata a processi
partecipati…

➢Obiettivi e Indicatori Equity Oriented

• formare gli operatori sociosanitari delle ASL gruppi di genitori
peer promotori di stili di vita salutari

• attivazione di gruppi di genitori peer promotori di stili di vita
salutari
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Palestini et al. Corso di formazione «HEA nel PRP del Lazio». Roma, 25/10/2022



L’equità in Rendicontazione (4)

➢ Azione Equity Oriented

• continuità con il PRP 2014-2019, sulle orme del progetto SANO CHI

SA (a.s. 2016/2017)

• promuovere un corretto stile alimentare e l’attività motoria

• favorire cambiamenti negli stili di vita, promuovendo lo sviluppo di

competenze per la vita (life skills)

• promuovere la consapevolezza dell’influenza dei mass media sugli stili

di vita

• piattaforma www.sanochisa.it fruibile da studenti, docenti e genitori

➢Indicatori di processo e outcome

• Formazione regionale l'applicazione dell'HEA nelle azioni dei PP e PL

del Lazio

• Formazione aziendale. Documento con indicazioni operative.
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Palestini et al. Corso di formazione «HEA nel PRP del Lazio». Roma, 25/10/2022

http://www.sanochisa.it/


L’equità in Pianificazione (5)

Griglia HEA

➢Azione Equity Oriented

• PP01: Offerta attiva da parte delle AA.SS.LL. delle azioni e
interventi previsti nel Documento buone pratiche

• Categoria 3: azioni volte alla modifica
ambientale/organizzativa di un setting per favorire l’adozione
competente e consapevole di stili di vita favorevoli alla salute

• 3.13 Altro (specificare)

➢Obiettivi e Indicatori Equity Oriented

• Coinvolgere nelle azioni e interventi di promozione della
salute e di educazione alla salute soprattutto gli studenti che
abbiano almeno un genitore di bassa istruzione (senza
diploma di scuola superiore)
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L’equità in Rendicontazione (5)

➢ Azione Equity Oriented

• offerta attiva da parte delle AA.SS.LL. delle azioni e interventi

previsti nel Documento buone pratiche

• attività di formazione regionale/ aziendale per il
miglioramento degli interventi nel setting Scuola finalizzati
alla riduzione delle disuguaglianze di salute, in particolare
nelle aree maggiormente deprivate dal punto di visto socio-
economico

➢Indicatori di processo e outcome (avanzamento)

• attività di formazione

• strategie per implementare interventi nelle aree
maggiormente deprivate
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HEALTH IN ALL 
POLICIES

EQUITY

EDUCATION

Conclusioni e prospettive
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SPS: EB equity-
oriented models

- Life skills

- Peer education

- Health literacy

Health Policy

- Equity in CE/CB analysis (DCE, EDE, 
HEP…)

- WTP / Opportunity cost

-Spill over effect

- Approccio life course



“Education makes us the 
human beings we are. It has 
major impacts on economic 

development, on social equity, 
gender equity. In all kinds of  

ways, our lives are 
transformed by education. It 

would still remain, in my 
judgment, the biggest priority 

in the world”  

Amartya Sen
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