L///lz'iz{&{%;m dell’ Fitsursione o del J//eulb
?%/{{‘lﬂ olaslico .@ey[(u}m_/e /C}c / Dondrie

CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE
IN MATERIA DI DETERMINAZIONE FONDO REGIONALE:
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO (a.s. 2022/2023)
PER I DIRIGENTI SCOLASTICI DELLA REGIONE UMBRIA
I’anno 2024, il giorno 16 febbraio, in Perugia presso ’Ufficio Scolastico Regionale
per I’Umbria, via C.Manuali, 4
la delegazione di parte pubblica composta da:

Sergio Repetto Dirigente Titolare dell’USR per I'Umbria

Daniele Caputo Funzionario dell’USR per I’'Umbria

E la delegazione sindacale composta da:
FLC CGIL Moira Rosi

CISL Erica Cassetta

UIL Lucia Marinelli

SNALS CONFSAL Anna Rita Di Benedetto
ANP Rita Coccia

DIRIGENTI SCUOLA Di. S. Conf. Simonetta Zuccaccia
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VISTO [art. 55 del D.Lgs. 150/2009, che modifica I’art.40 bis del D. Lgs. 165/2001,
con particolare riguardo ai commi 2 e seguenti;

VISTA Iipotesi di contratto integrativo regionale in materia di determinazione
fondo regionale: retribuzione di posizione e di risultato (a.s. 2022/2023) per i Dirigenti
Scolastici della regione Umbria, sottoscritto in sede di negoziazione integrativa a
livello regionale in data 19 gennaio 2024;

VISTA la nota assunta a prot.n. AOODRUM 1891 dell’08.02.2024 con la quale
1’Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito attesta
I’esito positivo del controllo preventivo previsto dall’ art.5, comma 2, lettera ¢) del D.
Lgs. n.123/2011, sull’ipotesi di contratto integrativo regionale per ’area V della
Dirigenza Scolastica, per 1’a.s. 2022/2023, con ’apposizione del visto n. 154 del
08.02.2024;

PROCEDONO

Alla definitiva sottoscrizione dell’ipotesi di contratto integrativo regionale per il
personale dell’area V -Dirigenza Scolastica- in merito alla determinazione e all’utilizzo
del fondo regionale per la retribuzione di posizione- parte fissa ¢ parte variabile- e la
retribuzione di risultato, relative all’anno scolastico 2022/2023, nel testo concordato
nella seduta del 19 gennaio 2024 e relativi allegati che sono parte integrante del
presente atto.

Letto, approvato e sottoscritto.

Perugia, 16.02.2024
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Trattasi di copia informatica di documento originale analogico. Se ne attesta la conformita.
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