
 
SCHEDA PER LA CONSULTAZIONE SWOT 

Aspetto da valutare:  
processo di auto-analisi per l’elaborazione del Profilo di salute della scuola ed 

individuazione degli obiettivi di miglioramento 
Punti di forza Punti di debolezza 

 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
 

 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 

Opportunità Minacce 

 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
 

 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
_______________________________ 
______________________________ 



AnalisiAnalisi SWOTSWOT
strengths, weaknesses, opportunities, threatsstrengths, weaknesses, opportunities, threats
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  Analisi SWOT 
E’ una tecnica sviluppata da più di 50 

anni come supporto alla definizione di 
strategie aziendali. Oggi viene utilizzata 
correntemente in salute pubblica nell’analisi 
e nella valutazione delle attività e degli 
interventi e delle alternative per realizzarli. 

Questo metodo permette ai partecipanti 
di realizzare una riflessione sui punti forti 
(strengths), sui punti deboli (weaknesses), 
sulle opportunità (opportunities) e sui 
pericoli/rischi/minacce (threats), relativi a 
un intervento/attività.  

Il metodo è semplice, ma nella raccolta delle riflessioni bisogna prestare attenzione al 
fatto che i punti forti e deboli si riferiscono al progetto e alle sue attività, mentre pericoli e 
opportunità attengono al contesto all’interno del quale il progetto si realizza.  
In tal senso è utile considerare che: 
- I punti forti e i punti deboli sono legati e alle attività del progetto ( fattori interni) 
- Le opportunità e i pericoli provengono dall’esterno, dal contesto ( fattori esterni).  
 
Istruzioni per la compilazione 
L’analisi SWOT permette di mettere in evidenza i punti di forza e di debolezza interni e di 
individuare le opportunità e I rischi presenti all’esterno, nel contesto in cui si opera. 
 È importante essere consapevoli che i punti di forza e di debolezza sono elementi 
sostanzialmente sotto il controllo dell’organizzazione (con qualche limite), mentre quelli 
relativi all’esterno sono fenomeni di cui eventualmente avvantaggiarsi o da cui cautelarsi, 
ma che non possono, se non in misura minima, essere modificati dall’organizzazione cui la 
SWOT si riferisce. 

Punti di forza: di quali vantaggi dispone la nostra 
organizzazione per avere successo nelle iniziative in 
programma o che sta già attuando? Di quali competenze 
disponiamo? Cosa sappiamo fare bene? Di quali risorse 
dispone l’insediamento storico per i processi di sviluppo locale 
che risultino un vantaggio rispetto a quelle di altre realtà 
territoriali? 
Punti di debolezza: che difficoltà possiamo incontrare nelle 
nostre iniziative? Dove abbiamo più limiti o carenze? Dove 
emergono di solito le nostre difficoltà? Quali sono gli svantaggi 
e gli ostacoli ai processi di sviluppo locale in confronto con 
altre realtà territoriali? 
Opportunità: a quali vantaggi miriamo con le nostre 

iniziative? Quali altre opportunità potrebbero emergere se avremo successo? Quali sono 
le opportunità di intervento per l’accrescimento del patrimonio culturale e territoriale? 
Minacce: quali ostacoli possono emergere o devono essere affrontati? Potrebbero 
emergere difficoltà finanziarie? Che impatto finanziario può avere una certa azione? Quali 
sono i rischi che possono influenzare negativamente le attività sul territorio? 
 
Da un punto di vista pratico si tratta di riassumere in una tabella i 4 aspetti (punti 
forti, punti deboli, opportunità, pericoli/rischi) relativi ad un intervento/attività. 
 
 


