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Il Dirigente 

visto il D. Lgs. 09/04/2008 n. 81, recante l’attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007 
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 
 
visto in particolare l’art. 47, concernente il “Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza”; 
 
visto il verbale dell’assemblea dell’R.S.U. dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria in 
data 08/05/2024, acquisito al prot. n. 7215 del 09/05/2024, da cui risulta che la Sig.ra Mirella 
Petruzzi, dipendente del Ministero dell’Istruzione e del Merito in servizio presso l’U.S.R. 
per l’Umbria, è stata eletta quale nuova Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza per 
l’intero Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria; 
 

decreta 

La Sig.ra Mirella Petruzzi, dipendente del Ministero dell’Istruzione e del Merito in servizio 
presso l’U.S.R. per l’Umbria, è la nuova Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza per 
l’intero Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria a decorrere dall’8 maggio 2024. 

Alla Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza sono attribuite le funzioni di cui all’art. 
50 del citato D. Lgs. 09/04/2008 n. 81. 

 

       Il Dirigente Titolare dell’U.S.R. per l’Umbria 
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