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AVVISO 

PERSONALE ATA 

INTEGRAZIONE ISTANZE 

 

CONCORSI PER TITOLI PER L’AGGIORNAMENTO E L’INTEGRAZIONE DELLE 

GRADUATORIE PER L’ACCESSO AI RUOLI PROVINCIALI DEI PROFILI 

PROFESSIONALI DELLE EX AREE A E B DEL PERSONALE ATA AI SENSI 

DELL’ARTICOLO 554 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 297/1994 E DELL’ORDINANZA 

MINISTERIALE 23 FEBBRAIO 2009, N. 21, – LEGGE 4 LUGLIO 2024, N. 95 DI 

CONVERSIONE DEL DECRETO-LEGGE 7 MAGGIO 2024 N. 60, RECANTE 

“ULTERIORI DISPOSIZIONI URGENTI IN MATERIA DI POLITICHE DI COESIONE” – 

GRADUATORIE A.S. 2024/2025.  

 

In riferimento alla procedura di cui all’oggetto, si evidenzia quanto segue.  

In data 3 luglio u.s., il decreto-legge n. 60/2024, su menzionato, è stato convertito in legge.  

Per effetto della disposizione riportata sorge la necessità di procedere all’acquisizione:  

1. delle istanze dei candidati partecipanti ai concorsi in oggetto, che, attraverso il computo del 

periodo intercorrente tra il 16 aprile 2024 e l’effettiva stipulazione dei menzionati contratti di 

incarico temporaneo, avrebbero raggiunto i 24 mesi di servizio necessari per la partecipazione 

alle procedure di aggiornamento e di integrazione delle graduatorie per l’accesso ai ruoli 

provinciali dei profili professionali delle ex aree A e B del personale ATA ai sensi dell’articolo 

554 del decreto legislativo n. 297/1994 e dell’ordinanza ministeriale 23 febbraio 2009, n. 21; 
 

2. dell’integrazione delle istanze di coloro che hanno già presentato domanda di partecipazione 

alla selezione e che possono ora inserire anche il servizio di cui al disposto normativo indicato 

al fine di ottenere maggior punteggio.  

 

Pertanto, i candidati di cui al punto 1) potranno presentare le istanze dal 12 luglio al 17 luglio con 

l’indicazione dei propri dati anagrafici e i dati di servizio, oltre che a mezzo PEC, anche tramite 

raccomandata A/R ovvero brevi manu in cartaceo, previa apposizione di specifica ricevuta di 

protocollo, o attraverso ulteriore modalità che dia prova di ricezione.  

Le predette istanze, corredate di un documento di identità in corso di validità, dovranno essere inviate 

all’Ufficio Scolastico Territoriale competente. 

Per quanto concerne i candidati di cui al punto 2), l’integrazione delle istanze di coloro che hanno 

già presentato domanda di partecipazione alla selezione e che possono ora inserire anche il servizio 

di cui al disposto normativo indicato al fine di ottenere maggior punteggio, avverrà automaticamente 

tramite una procedura che sarà elaborata a cura del sistema informativo, disponibile dal 24 luglio 

p.v.. Pertanto, tale personale non deve produrre alcuna istanza. 

 

 Il Dirigente Titolare dell’USR Umbria 

 Dott. Sergio Repetto 

 Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

 dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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