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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Utficio Scolastico Regionale per 'Umbria

Avviso di disponibilita di n. 1 posizione dirigenziale non generale ai sensi dell’art. 19 c.
5 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e s. m. i. dell’Ufficio III - A.T.P. di
Perugia dell'Ufficio Scolastico Regionale per 'Umbria.

Si rende noto che, presso 1'Ufficio Scolastico Regionale per I’'Umbria, sara disponibile dal 2
novembre 2025 la posizione dirigenziale non generale dell’Ufficio III - A.T.P. di Perugia

(fascia economica "C"), le cui competenze sono riportate nell'art. 2 del D.M. n. 924 del
18/12/2014 (Allegato 1).

Con comunicazione prot. 55086 del 24/10/2025, la competente D. G. Risorse umane e
finanziarie del Ministero dell'Istruzione e del Merito ha autorizzato questo Ufficio Scolastico
Regionale alla raccolta ed alla valutazione delle manifestazioni di disponibilita per il
conferimento dell’incarico dirigenziale in argomento.

Con il presente avviso, quindi si intende procedere all'acquisizione delle manifestazioni di
disponibilita per il conferimento dell'incarico dirigenziale di livello non generale
dell’Ufficio sopra indicato ai sensi del comma 5, dell'art. 19, del D. Lgs 165/2001 e s.m.i. del
D. Lgs 165/2001.

L’interpello e rivolto ai dirigenti del ruolo unico del Ministero dell'Istruzione e del Merito
con incarico nelle strutture amministrative dell’ Amministrazione centrale o periferica. I
dirigenti che abbiano un incarico in corso per un periodo inferiore ad 1 anno e 6 mesi
dovranno allegare alla domanda di partecipazione alla procedura il nulla-osta del Direttore
Generale di riferimento in applicazione del paragrafo 4, punto 5, della Direttiva n. 5/2021
del Ministro dell'Istruzione.

Gli aventi titolo interessati a partecipare alla procedura comparativa per la titolarita
dell’Ufficio dovranno aver superato il periodo di prova.

Le manifestazioni di interesse per l'incarico dirigenziale vanno presentate dai dirigenti
interessati utilizzando unicamente il modello allegato al presente avviso (allegato 2), che
deve essere sottoscritto con firma digitale o autografa e trasmesso, unitamente alla copia di
idoneo documento di identita in corso di validita e al proprio curriculum vitae dettagliato,
aggiornato, datato e sottoscritto, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC),
al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: drum@postacert.istruzione.it,
improrogabilmente entro e non oltre le ore 23,59 del 3 novembre 2025.

Costituiscono cause di esclusione dalla procedura:

- la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di partecipazione
e del curriculum vitae;

- la presentazione della domanda oltre il termine sopra indicato;

- la mancanza anche di uno dei documenti richiesti dal presente avviso.
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Utficio Scolastico Regionale per 'Umbria

La valutazione delle candidature sara effettuata, sulla base dell'esame dei curricula
pervenuti, da parte di un'apposita Commissione nominata dal Dirigente Titolare dell'Ufficio
Scolastico Regionale per 'Umbria o dal Direttore Generale per le risorse umane e finanziare
di questo Ministero, come previsto al paragrafo 6, punti da 1 a 5, della Direttiva del Ministro
dell'Istruzione n. 5/2021 ed in considerazione della citata autorizzazione alla gestione
ricevuta dalla D. G. Risorse umane e finanziarie del Ministero dell'Istruzione e del Merito.
La selezione verra effettuata in conformita ai criteri previsti dall'art. 19, comma 1, del D.Lgs.
165/2001 nonché dei criteri riportati nel paragrafo 6, punto 6 della suddetta Direttiva n.5
del 2021, ovvero:

a) attitudini e capacita professionale del dirigente e del suo percorso formativo, rilevati dal
curriculum vitae, in relazione alla natura e caratteristiche degli obiettivi prefissati e della
complessita della struttura interessata;

b) specifiche conoscenze e competenze organizzative possedute, capacita relazionale e di
interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni dimostrate nell’ambito delle
precedenti esperienze professionali;

c) esperienza nella gestione di ambiti di attivita rilevanti e diversificati con apporti
innovativi;

d) attitudine alla direzione di team e all’attuazione di progettualita ampie, con particolare
esperienza nella gestione di progetti complessi, desumibili dal curriculum vitae;

e) esperienze di direzione e di organizzazione maturate, eventualmente anche all’estero,
sia presso il settore privato che presso amministrazioni pubbliche, desumibili dal
curriculum vitae e coerenti in modo diretto o, in subordine, anche mediato con l'incarico
da conferire

f) risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa
valutazione;

g) rotazione degli incarichi, in linea con quanto previsto in tale ambito dal Ministero.

La presentazione di una manifestazione di interesse in un interpello per I'attribuzione di un
incarico dirigenziale, attesa la natura dell'interpello esclusivamente quale strumento di
pubblicita dei posti vacanti per l'acquisizione delle manifestazioni di interesse, non
determina in nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico.

Il presente Avviso e pubblicato sul sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito e sul sito
di questo U.S.R. Umbria.
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