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BENESSERE E INCLUSIONE

STRUMENTI E STRATEGIE PER UNA DIDATTICA EQUA

Formazione docenti a.s. 2025/2026
Azioni formative sull’inclusione_Regione Umbria

dal 6 al 27 ottobre 2025

Moduli formativi

1. PEl informatizzato: personalizzazione e inclusione - Loretta Rapporti
Normativa, funzionalita SIDI, strategie inclusive, casi pratici.

2. Intelligenza artificiale per l'inclusione - Francesca Farinelli
Strumenti digitali per BES, accessibilita, rischi di bias, uso etico.

3. Benessere e inclusione - Rosy Russo - Lucia Vermigli - Sandro Piermattei
Prevenzione disagio e dispersione: I'orientamento attraverso la piattaforma MiAssumo;
le azioni inclusive della Rete delle scuole che promuovono salute in Umbria.

4. Il docente come intellettuale sociale - Aluisi Tosolini
Benessere organizzativo, corresponsabilita educativa e lavoro collegiale.
Il ruolo dei docenti come promotori della Transforming Education.

5. Incontro finale in plenaria - Fabiana Cruciani
Per una didattica equa: condivisione esperienze e buone pratiche per il futuro.

Info e dettagli nella circolare n. 088 - www.avoltapg.edu.it/comunicati



