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Il Direttore Generale 

visto il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 

visto l’art. 26 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Centrali del 27/01/2025 relativo al triennio 
2022-2024, recante disposizioni in materia di “Diritto allo studio”, secondo il quale “Ai 
dipendenti sono concessi - in aggiunta alle attività formative programmate dall’amministrazione - 
permessi retribuiti, nella misura massima individuale di 150 ore per ciascun anno solare e nel limite 
massimo, arrotondato all’unità superiore, del 3% del personale in servizio a tempo indeterminato 
presso ciascuna amministrazione, all’inizio di ogni anno”; 

visto il C.C.N.I. sottoscritto in data 20/09/2023 ai sensi dell’art. 7 c. 6 lett. s del C.C.N.L. 
2019-2021 del 9/05/2022, relativo ai criteri per la ripartizione del contingente del personale 
di cui all’art. 46 c. 1 del C.C.N.L. 12/02/2018, integralmente sostituito dall’art. 26 del 
C.C.N.L. 2022-2024; 

visto in particolare l’art. 2 del C.C.N.I. del 20/09/2023, che attribuisce al Direttore Generale 
per le risorse umane e finanziarie del Ministero dell’istruzione e del merito il calcolo del 
contingente di personale beneficiario dei permessi retribuiti per motivi di studio, pari a 150 
ore annue su base nazionale, nei limiti del 3% del personale in servizio e la relativa 
distribuzione tra l’Amministrazione centrale e gli Uffici Scolastici Regionali; 

visto il Decreto della D.G. risorse umane e finanziarie del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito n. 95 dell’27/01/2026, con cui all’U.S.R. per l’Umbria è stato assegnato un 
contingente pari ad 1 unità di personale, al fine dell’ammissione al beneficio in questione; 

visto l’avviso di questo Ufficio Scolastico Regionale n. 907 del 13/11/2025 con cui, nelle 
more della conoscenza del contingente assegnato all’U.S.R. per l’Umbria, è stato avviato il 
procedimento per l’ammissione al beneficio in questione in favore del personale in servizio 
presso il menzionato Ufficio Scolastico Regionale, fissando al 15/12/2025 il termine ultimo 
per la presentazione delle istanze; 

vista l’unica istanza pervenuta entro la scadenza del 15/12/2025, trasmessa con due invii 
successivi dal medesimo candidato acquisiti agli atti rispettivamente con prot. 22481 del 
03/12/2025 e 22632 del 04/12/2025, e vista altresì la dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà acquisita con prot. n. 1862 del 02/02/2026, presentata ad integrazione della prima 
istanza menzionata; 

ritenuto che non è di ostacolo all’accoglimento dell’istanza di cui alla precedente premessa 
il fatto che il corso di laurea è seguito dall’interessato in modalità telematica, poiché l’istante, 
come risulta dalla dichiarazione integrativa della domanda, partecipa a distanza a lezioni 
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che si svolgono in presenza presso la sede universitaria e che dunque non potrebbero essere 
seguite in giorni e orari differenti, di talché, laddove le lezioni coincidano con l’orario 
lavorativo, l’interessato può essere ammesso a fruire dei permessi in esame, come chiarito 
anche dall’ARAN con l’orientamento applicativo M166 del 25/09/2011; 

considerato che, pertanto, il numero dei richiedenti risulta pari al contingente assegnato a 
questo Ufficio Scolastico Regionale; 

decreta 

Art. 1 

Il dipendente che ha presentato l’istanza acquisita a prot. n. 22481/2025, successivamente 
sostituita dall’istanza prot. 22632/2025, è ammesso a fruire, per l’anno 2026, dei permessi 
retribuiti per motivi di studio ai sensi dell’art. 26 C.C.N.L. Comparto Funzioni Centrali del 
27/01/2025. 

Art. 2 

Il beneficiario di cui all’art. 2 dovrà presentare all’Ufficio di appartenenza, prima dell’inizio 
dei corsi, il relativo certificato d’iscrizione e, ai fini della fruizione, dovrà osservare le usuali 
modalità previste per le altre tipologie di permessi. Dovrà altresì presentare, dopo ciascuna 
lezione, un’attestazione da cui risulti l’effettiva partecipazione all’attività didattica e, al 
termine dei corsi, l’attestato degli esami sostenuti, anche se con esito negativo. 

Art. 3 

Il presente decreto è trasmesso agli interessati ed è pubblicato nel sito istituzionale 
dell’U.S.R. per l’Umbria. 

Il Direttore Generale  
Dr. Ernesto Pellecchia 
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