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Interpello recante criteri e modalità per il conferimento dell’incarico dirigenziale non 
generale di direzione dell’Ufficio III – A.T.P di Perugia dell’Ufficio Scolastico Regionale 
per l’Umbria. 

Con comunicazione prot. 3270 del 18/02/2026 è stata comunicata all’Ufficio di Gabinetto 
dell’On. Ministro dell’Istruzione e del Merito la vacanza della posizione dirigenziale non 
generale dell’Ufficio III – A.T.P. di Perugia di questo Ufficio Scolastico Regionale. 
 
Pertanto, ai sensi della Direttiva Ministeriale n. 5/2021, paragrafo 7, punto 2 e nelle more 
della definizione della nuova organizzazione e dei compiti degli Uffici di livello dirigenziale 
non generale di questo Ufficio Scolastico Regionale prevista dal D.P.C.M. n. 185/2024, con 
il presente avviso si procede ad avviare l’interpello per il conferimento dell’incarico 
dirigenziale non generale di titolarità dell’Ufficio III – A.T.P. di Perugia dell’U.S.R. per 
l’Umbria, di durata triennale, salvo cessazione anticipata per motivi previsti dalla 
normativa vigente. 
 
Le competenze del citato Ufficio III – A.T.P. di Perugia (posizione retributiva “C”) sono 
riportate nell'art. 3 del D. M. n. 924 del 18/12/2014 (cfr. allegato 1). 
 
Il presente avviso è rivolto, ai sensi dell’art. 19 c. 5 del d.lgs. n. 165/2001, ai dirigenti 

amministrativi di ruolo dell’Area dirigenziale “Funzioni centrali” del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito, nel rispetto del vincolo quinquennale di cui all’art. 35, comma 
5 bis del D. Lgs. 165/01 e, in ragione di quanto previsto dalla Direttiva del Ministro n. 5 del 
5 gennaio 2021, con incarico in corso svolto da almeno un anno e sei mesi o, se inferiore, 
previo nulla osta del Direttore Generale di riferimento. 
 
Gli interessati in possesso dei requisiti previsti, possono presentare domanda utilizzando 
unicamente il modello allegato al presente avviso (cfr. allegato 2), che deve essere sottoscritto 
(con firma digitale o autografa) e trasmesso, unitamente alla copia di idoneo documento di 
identità in corso di validità e al proprio curriculum vitae dettagliato, aggiornato e 
sottoscritto (con firma digitale o autografa), esclusivamente tramite messaggio di posta 
elettronica certificata all’indirizzo drum@postacert.istruzione.it, improrogabilmente entro e 

non oltre le ore 23:59 del giorno 6 marzo 2026. 
Nella PEC di trasmissione deve essere indicato il seguente oggetto: “Manifestazione di 
interesse per interpello Ufficio III”. 
All’atto della produzione della domanda, gli aspiranti devono dichiarare l’assenza di cause 
di inconferibilità e incompatibilità all’assunzione dell’incarico, ovvero la disponibilità a 
rimuovere le eventuali cause di incompatibilità, compilando e sottoscrivendo, con firma 
digitale o autografa, il modello allegato al presente avviso (cfr. allegato 3). 
Costituiscono, in particolare, cause di esclusione dalla procedura comparativa:  
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− la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di 
partecipazione e del curriculum vitae; 

− la presentazione della domanda di partecipazione a un indirizzo di posta elettronica 
diverso da quello specificato nel presente avviso;  

− la presentazione della domanda oltre il termine sopra indicato;  
− la mancanza anche di uno solo dei documenti richiesti. 

 
L’U.S.R. Umbria non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione delle 
manifestazioni di disponibilità derivante da eventuali disguidi o ritardi imputabili a terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore. 
 
La valutazione delle candidature sarà effettuata, sulla base dell'esame dei curricula 
pervenuti, da parte di un'apposita Commissione nominata dal Direttore Generale 
dell'Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria, come previsto al paragrafo 6 della citata 
Direttiva n. 5/2021. 
 
La selezione verrà effettuata in conformità ai criteri previsti dall'art. 19 c. 1 del D. Lgs. 
165/2001 nonché dei criteri riportati nel paragrafo 6, punto 6, della suddetta Direttiva n. 5 
del 2021, ovvero: 
a) attitudini e capacità professionale del dirigente e del suo percorso formativo, rilevati dal 

curriculum vitae, in relazione alla natura e caratteristiche degli obiettivi prefissati e della 
complessità della struttura interessata; 

b) specifiche conoscenze e competenze organizzative possedute, capacità relazionale e di 
interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni dimostrate nell’ambito delle 
precedenti esperienze professionali; 

c) esperienza nella gestione di ambiti di attività rilevanti e diversificati con apporti 
innovativi; 

d) attitudine alla direzione di team e all’attuazione di progettualità ampie, con particolare 
esperienza nella gestione di progetti complessi, desumibili dal curriculum vitae; 

e) esperienze di direzione e di organizzazione maturate, eventualmente anche all’estero, 
sia presso il settore privato che presso amministrazioni pubbliche, desumibili dal 
curriculum vitae e coerenti in modo diretto o, in subordine, anche mediato con l’incarico 
da conferire 

f) risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa 
valutazione; 

g) rotazione degli incarichi, in linea con quanto previsto in tale ambito dal Ministero. 
 
La presentazione della manifestazione di interesse all’interpello per l’attribuzione di un 
incarico dirigenziale, attesa la natura dello stesso esclusivamente quale strumento di 
pubblicità dei posti vacanti per l’acquisizione delle manifestazioni di interesse, non 
determina in nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico. 
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Il presente avviso è pubblicato sul sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito e sul sito 
dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria. 

Il Direttore Generale  
Dr. Ernesto Pellecchia 
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